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一、维护毕业生的安全和合法权益。参会单位要严格遵守校园招聘要求，活动中严禁虚假招聘、代理招聘，如有违法、违规，学校将依法追究其责任。
二、诚信为本，合法招聘。任何单位不得擅自以“报名费”、“资料费”、“培训费”等名目向毕业生收费，严禁以招聘为名行骗或从事欺诈、传销活动，违者必究。
三、本次参加招聘会学生属于顶岗实习加就业，学生在取得毕业证前仍是我院在校学生，自入职之日至2022年7月为顶岗实习期，用人单位在工作时间、岗位、薪酬等方面应符合教育部等五部门关于《职业学校学生实习管理规定》并按该规定执行。
四、被录用学生必须由学院负责统一办理离校手续。在学生报到前，各用人单位须与学院招生就业处对接，确定报到时间、报到方式及实习保险购买等事宜，协商并签订实习就业三方协议书，并由学院统一协调安排赴各用人单位报到。
五、招聘期间各用人单位不得私自联系、招录学生入职；不要私自安排学生报到，因此产生的后果由用人单位负责。对私下联系学生、组织报到，导致学院就业安置工作混乱、引发安全事故、造成不良影响的用人单位，将终止与其所有合作，同时需承担因此产生的事故责任。

